
 

 

Die Kerckhoff-Klinik ist mit 381 Akut- und 130 Reha-Betten eines der größten Schwerpunktzentren für die Behandlung von Herz-, 
Lungen-, Gefäß- und Rheumaerkrankungen sowie Transplantations- und Rehabilitationsmedizin in Deutschland mit exzellentem Ruf 
und internationalem Renommee. Zudem ist die Bad Nauheimer Klinik das Zentrum für thorakale Organtransplantationen (Herz und 
Lunge) in Hessen. Im Jahr werden rund 15.000 Patienten:innen stationär und 35.000 ambulant versorgt. Als gemeinnützige GmbH 

wird sie von der Stiftung William G. Kerckhoff, Herz-, und Rheumazentrum Bad Nauheim getragen. In der Stiftung sind das Land 
Hessen, die Max-Planck-Gesellschaft, die Stadt Bad Nauheim und die ursprüngliche Kerckhoff-Stiftung vertreten. Seit 2017 ist die 
Kerckhoff-Klinik Campus der Justus-Liebig-Universität Gießen und beteiligt sich auch an der klinischen Ausbildung der Studierenden 
an der JLU Gießen. Das Schwerpunktzentrum ist mit 1400 Mitarbeitenden einer der größten Arbeitgeber der Stadt Bad Nauheim. 
www.kerckhoff-klinik.de 

 Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in Voll- oder Teilzeit  

Krankenpflegefachkraft / Altenpflegefachkraft (m/w/d) 

für unsere tagesklinische Station 

Ihre Aufgaben:  

 Pflegerische Aufnahme, Entlassung oder Verlegung unserer kardiologischen und chirurgischen Patienten 

 Erfassung und Dokumentation von Vitalwerten  

 Pflegedokumentation 

 Koordination des Patientenaufkommens 

 Arbeiten im Schichtsystem, jedoch keine Nachtdienste und Wochenend- und Feiertagsdienste 
 

Ihr Profil:  

 eine abgeschlossene Ausbildung der oben genannten Berufe 

 Verantwortungsbewusstsein, ausgeprägte kommunikative und soziale Fähigkeiten sowie einen wertschätzenden 
und teamorientierten Umgang mit Ihren Kolleginnen und Kollegen, ihren Vorgesetzten und dem ärztlichen Dienst 

 Freude an der Arbeit im interdisziplinären und interprofessionellen Team 

 Berufserfahrung sowie fachliche Fort- und Weiterbildungen sind wünschenswert, aber keine Voraussetzung – bei 
uns haben Sie die Möglichkeit, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln 

Unser Angebot: 

 Attraktive Vergütung in Anlehnung an den TVÖD Bund, vermögenswirksamen Leistungen, betrieblicher Altersvorsorge 
und 30 Tagen Jahresurlaub 

 Strukturierte Angebote zur Weiterbildung und Weiterentwicklung 

 Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie Mental Health, z.B. im Rahmen unserer Kooperation mit dem 
pme Familienservice (u.a. Kindernotfallbetreuung, Vermittlung von Betreuungsangeboten für Kinder und pflegebedürfte 
Angehörige, Lebenslagen-Coaching) 

 Verschiedene Rabatte, z.B. über den Anbieter Corporate Benefits 
 

Diversität und Chancengleichheit sind fest verankerte Grundsätze unserer Philosophie. Bewerber:innen mit 
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Für  Auskünfte oder ein persönliches Gespräch steht Ihnen die stellvertretende Pflegedirektorin, Frau Grosch, auch gerne 
telefonisch unter 06032/ 996-7942 zur Verfügung. 
 
Interessierte Bewerber:innen reichen Ihre Bewerbungsunterlagen bitte im PDF-Format per E-Mail an:  

Kerckhoff-Klinik GmbH 
Pflegedirektion, z.Hd. Frau N.Grosch 
Benekestrasse 2-8 
61231 Bad Nauheim  
E-Mail: Pflegedienstdirektion@kerckhoff-klinik.de  


